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Amazon	  lance	  une	  vaste	  campagne	  de	  recrutement	  avec	  plus	  de	  6	  500	  emplois	  
temporaires	  à	  pourvoir	  dans	  les	  centres	  de	  distribution	  français	  à	  l’approche	  de	  Noël	  

	  
• Les	  emplois	  temporaires	  proposés	  seront	  basés	  dans	  les	  quatre	  centres	  de	  distribution	  

d’Amazon	  en	  France	  :	  à	  Saran	  (Loiret),	  Montélimar	  (Drôme),	  Sevrey	  (Saône	  et	  Loire)	  et	  
Lauwin-‐Planque	  (Nord).	  

	  
• Ces	  postes	  s’ajoutent	  aux	  1	  000	  postes	  permanents	  qui	  seront	  créés	  d’ici	  à	  la	  fin	  2016	  dans	  

les	  différents	  centres	  de	  distribution	  d’Amazon	  en	  France.	  
	  
	  

Clichy	   –	   10	  octobre	   2016	   –	   Amazon	   annonce	   aujourd’hui	   le	   lancement	   d’une	   vaste	   campagne	   de	  
recrutement	  en	  France.	  6	  500	  offres	  d’emplois	   temporaires	  sont	  à	  pourvoir	  au	  sein	  des	  centres	  de	  
distribution	  d’Amazon	  en	  France,	  à	  Saran	   (Loiret),	  Montélimar	   (Drôme),	  Sevrey	   (Saône	  et	   Loire)	  et	  
Lauwin-‐Planque	  (Nord).	  	  

Ces	  employés	  viendront	  rejoindre	   les	  collaborateurs	  qui	   travaillent	  aujourd’hui	  dans	   les	  centres	  de	  
distribution	  d’Amazon	  en	  France,	  ainsi	  que	  les	  1	  000	  nouveaux	  employés	  qui	  seront	  recrutés	  en	  CDI	  
d’ici	  à	  la	  fin	  de	  l’année	  2016.	  

«	  Nous	  sommes	  heureux	  d’accueillir	  ces	  nouveaux	  collaborateurs	  pendant	  la	  saison	  des	  fêtes.	  En	  nous	  
rejoignant,	  ils	  seront	  des	  acteurs-‐clés	  de	  la	  réussite	  de	  cette	  période	  importante	  chez	  Amazon	  et	  les	  
garants	   de	   la	   qualité	   de	   service	   que	   nos	   clients	   attendent	   »,	   explique	   Ronan	   Bolé,	   Directeur	   des	  
opérations	  France	  chez	  Amazon.	  	  

Tout	   au	   long	   de	   l’année,	   Amazon	   propose	   des	   milliers	   d’opportunités	   d’emploi	   ainsi	   que	   de	  
développement	  de	  carrières	  à	   long	   terme.	  «	  L’an	  dernier,	  à	   l’issue	  de	   la	  période	  de	  Noël,	  plusieurs	  
centaines	   d’employés	   temporaires	   se	   sont	   vus	   proposer	   de	   rejoindre	   un	   centre	   de	   distribution	  
d’Amazon	  en	  CDI.	  Ce	  sera	  à	  nouveau	  le	  cas	  cette	  année	  »,	  ajoute	  Ronan	  Bolé.	  

La	   campagne	   de	   recrutement	   temporaire	   est	   d’ores	   et	   déjà	   en	   cours	  ;	   plus	   d’informations	   sont	  
disponibles	  auprès	  des	  agences	  de	  recrutement	  locales.	  	  

Amazon	  a	  investi	  plus	  de	  1,5	  milliard	  d’euros	  en	  France	  depuis	  2010	  pour	  répondre	  à	  une	  demande	  
croissante	   des	   clients	   et	   pour	   satisfaire	   les	   besoins	   de	   nombreuses	   petites	   entreprises	  
indépendantes,	   qui	   vendent	   sur	   la	  place	  de	  marché	  d’Amazon	  et	  qui	   font	   confiance	  aux	   capacités	  
logistiques	  de	  l’entreprise	  pour	  développer	  leur	  activité.	  	  

Les	  employés	  des	  centres	  de	  distribution	  d’Amazon	  bénéficient	  de	  salaires	  attractifs	  et	  de	  nombreux	  
avantages,	  tels	  que	  le	  programme	  de	  formation	  «	  Options	  de	  Carrière	  »,	  qui	  permet	  de	  financer	  
jusqu’à	  95%	  des	  frais	  et	  supports	  pédagogiques	  liés	  à	  une	  formation	  pouvant	  aller	  jusque	  quatre	  ans.	  	  



En	  France,	  après	  6	  mois	  en	  CDI,	  le	  salaire	  des	  employés	  se	  situe	  au-‐dessus	  de	  la	  moyenne	  du	  secteur	  
et	   plus	   de	   23	  %	   au-‐dessus	   du	   SMIC.	  Les	   emplois	   proposés	   au	   sein	   des	   centres	   de	   distribution	  
d’Amazon	  sont	  ouverts	  sans	  condition	  de	  formation	  académique	  ou	  de	  diplôme.	  
	  

La	  newsroom:	  www.amazon-‐presse.fr	  

Suivez	  Amazon.fr	  sur	  Facebook:	  www.facebook.com/amazon.fr	  

Retrouvez	  toutes	  les	  vidéos	  sur	  la	  chaîne	  YouTube	  d’Amazon.fr	  :	  
http://www.youtube.com/c/amazonfr	  

À	  propos	  d’Amazon	  
L’entreprise	  est	  guidée	  par	  quatre	  principes	  :	  l’obsession	  client	  plutôt	  que	  l’attention	  portée	  à	  la	  
concurrence,	  la	  passion	  pour	  l’invention,	  l’engagement	  en	  faveur	  de	  l’excellence	  opérationnelle	  et	  la	  
réflexion	  à	  long	  terme.	  Les	  commentaires	  en	  ligne,	  la	  commande	  en	  1-‐Click,	  les	  recommandations	  
personnalisées,	  le	  programme	  Amazon	  Premium,	  Expédié	  par	  Amazon,	  AWS,	  Kindle	  Direct	  
Publishing,	  Kindle,	  les	  tablettes	  Fire	  et	  Fire	  TV,	  Amazon	  Echo	  et	  Alexa	  comptent	  parmi	  les	  produits	  et	  
services	  initiés	  par	  Amazon.	  
	  

	  

	  


